
私たちと一緒に
働いてみませんか?

浜名学園組合 採用案内

（令和８年度版）



やさしさと思いやりある
あなたの仲間入りを待っています!
浜名学園組合は、昭和45年に設立以来、地
域の障害をもつ方とそのご家族を支えてま
いりました。

これからも地域に信頼される事業所である
ため、新たな人材を求めています。



浜名学園組合の場所

浜名学園

浜名学園きぼう

浜名学園
なぎさ作業所



一部事務組合（特別地方公共団体）
＝地方公務員の資格

浜名学園組合は、湖西市及び浜松市により
構成される「一部事務組合（特別地方公共
団体）です。職員は地方公務員の資格を有
します。

安定した体制と、充実した待遇は大きな魅
力と自負しております。



運営施設の紹介

▲浜名学園（障害者支援施設）

浜名学園なぎさ作業所
（就労継続支援B型事業所）

▲浜名学園きぼう
（生活介護事業所）



安定した待遇～市職員に準じた給与
 給料(新卒初任給) ４大卒 月額237,600円

短大卒 月額222,600円
高校卒 月額206,700円

 地域手当 基本給の４％ ※4大卒の場合 月額9,504円
 特殊勤務手当 支援員 入所施設 月額18,000円

通所施設 月額15,000円
その他職員 月額4,000円

※入所施設支援員の新卒基本給（月額）
給料＋地域手当＋特殊勤務手当

＝4大卒265,104円・短大卒249,504円・高校卒232,968円



安定した待遇～市職員に準じた給与等
 昇給年1回（毎年1月）
 賞与（期末手当・勤勉手当） 年2回支給 年間支給率4.65月
 その他の手当

扶養手当（子・老親等）
住居手当（賃貸物件のみ・上限28,000円）
通勤手当（距離に応じて支給）
時間外手当
夜間勤務手当
退職手当

 福利厚生 市町村職員共済組合（健康保険・年金）



安定した待遇～交代制でも休暇は充実
 勤務時間 1日7時間45分（休憩60分）
 勤務シフト例（交代制）

日勤 8時30分～17時15分
早出 6時30分～15時15分
遅出 11時15分～20時00分
夜勤 15時00分～翌日10時00分
夜勤回数は通常月4回程度
深夜には3.5時間の休憩（仮眠）時間を確保

※早出・遅出・夜勤は浜名学園支援員のみです。

交代制勤務はハードかもしれません。しかし、上手に使えば平日のプライ
ベートタイムを有効に活用できます。



安定した待遇～交代制勤務でも休暇は充実

休日 土日祝・年末年始の勤務あり
（事務職員も一部勤務あり）

勤務日及び休日は毎月の勤務表で示します。
事前の勤務希望も可能です。
年間休日数 令和７年度実績123日

年間の土日祝日数＋年末年始休暇数（12/29～1/3）
と同じ日数です。



安定した待遇～交代制勤務でも休暇は充実
その他の休暇

年次有給休暇 年20日 採用日に付与
特別休暇 夏季休暇（５日間）

※夏季休暇は5月1日～2月末日の間で取得可

産前産後休暇
結婚休暇 など

病気休暇
育児休業 最⾧３歳に達する日まで取得可能
その他 介護休暇 部分休業



正規職員の状況（R8.4.1現在）
職員数38人 男24人・女14人
平均年齢44歳10か月
 20代～30代の割合 36.8％

採用に当たり、原則として資格・経験は問いません。
福祉未経験の人・他職種から転職した人も多数活躍し
ています。

未経験の方も先輩職員が丁寧にサポートしますので、
安心して働くことができます。



仕事の内容～施設利用者の方の支援

食事・洗面・入浴・排泄等の日常生活の援助
健康管理
作業訓練、身体機能訓練（施設周辺の歩行・軽ス
ポーツ等）の支援

用務代行・外出付き添い
各種イベントの企画立案
利用者さんの生活記録、まとめ
各御家庭との連絡・情報交換



仕事の内容～支援員以外の職種

看護師 利用者の健康管理・服薬管理・通院など
栄養士 給食の献立作成、検食、栄養管理など
事務員 議会運営、予算編成、出納業務

人事・給与、施設管理、福利厚生など



やさしさと思いやりある
あなたの仲間入りを待っています!

障害者支援の仕事は、「その人の人生に寄
り添う」仕事といえます。あなたのやさし
さ、人のために役立ちたいという思いを、
本組合で実現してみませんか?

施設見学・説明等随時受け付けております。
お気軽にお問い合わせください!



浜名学園組合
https://hamanagakuen.jp

〒431-0303

静岡県湖西市新居町浜名1855番地の３
TEL 053-594-1235 FAX 053-594-2128

E-mail hamana-gakuen@tea.ocn.ne.jp

採用関係担当 組合事務局 人事担当あて


